
STATUT

SZKOŁY PODSTAWOWEJ NR 2   

im. Jana Pawła II

W PIŃCZOWIE

POSTANOWIENIA WSTĘPNE

Zespół Szkół w Pińczowie Szkoła Podstawowa nr 2 im. Jana Pawła II jest szkołą publiczną na podstawie:

1. Uchwały Rady Miejskiej w Pińczowie Nr XXI/183/08 z dn. 12 marca 1998r. tworzy się z dnia 1 września 2008r. na terenie Miasta i Gminy Pińczów Zespół Szkół w Pińczowie Szkoła Podstawowa nr 2

2. Uchwała Rady Miejskiej w Pińczowie Nr XLV/423/10 z dn. 28 kwietnia 2010r. w sprawie nadania imienia Szkole Podstawowej nr 2 w Pińczowie.

3. Ustawa z dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty ( Dz. U. z 1996 r., nr 67)

4. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2004 nr 96 poz.956, poz.1845 ze zm.)
                                   PODSTAWA PRAWNA 
5. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 kwietnia 2013 zmieniające rozporządzenie w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych ( DzU.poz.520)
Rozporządzenie Ministra Edukacji z dnia 25 lutego2013 w sprawie szczegółowych zasad działania publicznych bibliotek pedagogicznych.
6. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 w 

sprawie zasad udzielania i organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach(Dz.U. poz. 532)

§ 1

1. Szkoła nosi nazwę: Zespół Szkół w Pińczowie Szkoła Podstawowa Nr 2 im. Jana Pawła II.

2. Nazwa szkoły używana jest na pieczęciach i stemplach w pełnym brzmieniu.

3. „: Zespół Szkół w Pińczowie Szkoła Podstawowa Nr 2 im. Jana Pawła II"

4.       – pieczęć prostokątna, "Zespół Szkół w Pińczowie Szkoła Podstawowa Nr 2 im. Jana Pawła II" – pieczęć okrągła duża i mała.

5. Siedzibą szkoły jest budynek przy ulicy 7 Źródeł 7 w Pińczowie.

6. Organem prowadzącym szkołę jest Urząd Miejski w Pińczowie.

7. Czas trwania cyklu nauki 6 lat tj. zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planów nauczania.

8. Organem nadzorującym jest Kuratorium Oświaty w Kielcach.

§ 2

Statut określa w szczególności:

1. Cele i zadania wynikające z przepisów prawa oraz uwzględniające program wychowawczy szkoły przedstawiają się one następująco:

1) przygotowanie ucznia do dalszego cyklu kształcenia

2) opieka nad psychicznym i fizycznym rozwojem wychowanków

3) koordynowanie działań wychowawczych domu, szkoły i środowiska rówieśniczego w celu prawidłowego funkcjonowania ucznia w rodzinie i społeczeństwie

4) kształtowanie dobrych zachowań w świetle wartości akceptowanych przez społeczeństwo

5) kształcenie i wychowanie w atmosferze wolności sumienia i szacunku dla każdego człowieka

6) kultywowanie tradycji narodowych, religijnych, rodzinnych, szkolnych i regionalnych

7) samokształcenie nauczycieli i rodziców w celu poprawienia jakości wychowania

8) uświadamianie zagrożeń cywilizacyjnych i ukazywanie sposobów zapobiegania degradacji środowiska naturalnego oraz kształtowanie postaw zmierzających do poszanowania i dbałości o najbliższe otoczenie

9) zapewnienie odpowiednich warunków organizacyjnych do właściwej realizacji zadań dydaktycznych, opiekuńczych i wychowawczych szkoły umożliwia uczniom podtrzymanie poczucia tożsamości narodowej

2. Program wychowawczy szkoły uchwalony przez radę rodziców w porozumieniu 

     z radą pedagogiczną.

3. Zadania szkoły uwzględniające warunki rozwoju ucznia, zasady bezpieczeństwa oraz promocję i ochronę zdrowia.

1) kształtuje zdrowy styl życia

2) zapewnia prawidłowe i bezpieczne funkcjonowanie ucznia w szkole

3) dba o sprawność fizyczną i zdrowie ucznia poprzez organizację zajęć sportowo – rekreacyjnych, organizowanie zajęć z pływania, gimnastyki korekcyjnej

4) zapewnia odpowiednie warunki higieniczno – sanitarne w czasie zajęć i przerw

4. W szkole powołane są  zespoły przedmiotowe, których zadaniem jest: wybór programów, podręczników, badanie osiągnięć edukacyjnych uczniów, przygotowanie i analiza sprawdzianów próbnych i wewnętrznych, opracowanie narzędzi badawczych, organizowanie imprez i konkursów wewnątrzszkolnych, rozwiązywanie problemów wychowawczych.

5. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa się w ramach oceniania wewnątrzszkolnego.

Na początku roku szkolnego nauczyciele informują uczniów oraz rodziców (prawnych opiekunów) o wymaganiach edukacyjnych wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz sposobu sprawdzania edukacyjnych z obowiązkowych  dodatkowych zajęć edukacyjnych, a także o warunkach i trybie uzyskiwania wyższej niż przewidywana rocznej (śródrocznej) oceny kwalifikacyjnej z obowiązujących dodatkowych zajęć edukacyjnych. Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców ( prawnych opiekunów).

Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel ustalający ocenę powinien ją uzasadnić.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczeń i jego rodzice (prawni opiekunowie) otrzymują do wglądu.

Nauczyciel jest zobowiązany, na podstawie opinii publicznej i niepublicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej dostosować wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, umożliwiające sprostanie tym wymaganiom.

W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie orzeczenia.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć.

Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z zajęć z wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza oraz na czas określony w tej opinii. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony”.

W przypadku wprowadzenia dodatkowego drugiego języka obcego dyrektor szkoły na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz na podstawie opinii poradni publicznej albo niepublicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej (poradni specjalistycznej) zwalnia ucznia z wadą słuchu lub z głęboką dysleksją rozwojową, z afazją, z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera,  z nauki drugiego języka obcego.

Zwolnienie może dotyczyć części lub całego okresu kształcenia w danym typie szkoły.

Zwolnienie z nauki drugiego języka obcego może nastąpić na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony”.

KLASYFIKACJA

Rok szkolny w Szkole Podstawowej nr 2 dzieli się na 2 semestry.

Klasyfikację po pierwszym semestrze ustala się na tydzień przed rozpoczęciem ferii zimowych.

Klasyfikację roczną ustala się na tydzień przed zakończeniem roku szkolnego.

Klasyfikacja śródroczna (roczna) uczniów klas 4-6 polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych określonych w szkolnym planie nauczania według skali ocen od 1 do 6.

Ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na promocję do klasy programowo wyższej ani na ukończenie szkoły.

Na miesiąc przed klasyfikacją śródroczną (roczną) nauczyciele zobowiązania są poinformować ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o przewidywanych dla niego ocenach śródrocznych (rocznych).

Wychowawcy klas są zobowiązani poinformować pisemnie ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o grożącej ocenie niedostatecznej (zawiadomienie poświadczone podpisem rodzica lub prawnego opiekuna).

Na tydzień przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej poszczególni nauczyciele są zobowiązani do wystawienia ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i zachowania (długopisem).

Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia.

Uczeń ma prawo do jednokrotnej próby poprawienia oceny z danej pisemnej formy oceniania w trybie uzgodnionym z nauczycielem jednak nie później niż w ciągu 2 tygodni od daty jej wystawienia.

Poprawiona ocena odnotowana jest w dzienniku obok pierwszej kolorem zielonym, przy czym nauczyciel uznaje ocenę wyższą za ostateczną.

W ciągu roku szkolnego, w ciągu jednego tygodnia można przeprowadzić nie więcej niż 2 zaplanowane wcześniej prace klasowe, przy czym najwyżej jedną w ciągu dnia. Nauczyciel ma obowiązek co najmniej na tydzień wcześniej powiadomić uczniów o planowanej pracy klasowej.

Nauczyciel ma prawo sprawdzić umiejętności i wiadomości ucznia bez wcześniejszej zapowiedzi najwyżej z dwóch ostatnich jednostek tematycznych.

W okresie 3 tygodni przed klasyfikacją (śródroczną) i roczną należy ograniczyć do minimum przeprowadzenie wszystkich form sprawdzania osiągnięć obejmujących zakres nie szerszy niż 2 jednostki tematyczne.

Nauczyciele i uczniowie są zobowiązani do dotrzymania terminów określonych w WSO i przedmiotowych systemach oceniania.

Uczeń ma prawo odwołać się od wysokości oceny z zajęć edukacyjnych.

Egzamin sprawdzający może być ustalony na wniosek ucznia, rodzica (prawnego opiekuna).

Egzamin sprawdzający musi odbyć się przed posiedzeniem klasyfikacyjnym.

Ocena z egzaminu sprawdzającego jest ostateczna.

Egzamin sprawdzający jest przeprowadzany w obecności nauczyciela przedmiotu, wychowawcy i rodzica jako obserwatora.

Uczeń niesklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia jego rodziców (prawnych opiekunów) z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń

· realizujący, na podstawie odrębnych przepisów indywidualny program lub tok nauki

· spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii informacyjnej i wychowania fizycznego ma formę zadań praktycznych.

Szczegółowe warunki i sposób przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego określa Rozp. MEN z dn.20 sierpnia 2010r. zmieniające rozporządzenie w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajęć edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „nieklasyfikowany”.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna (śródroczna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Począwszy od klasy 4 szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej śródroczna) uzyskał ocenę niedostateczną z jednych lub dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy. 

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Szczegółowe warunki i sposób przeprowadzania egzaminu poprawkowego określa 

(Rozp. MEN z dn.20 sierpnia 2010r. zmieniające rozporządzenie w sprawie warunków i sposobu oceniania…)

Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września.

Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego  z dwóch przedmiotów nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej i powtarza klasę.

Rada pedagogiczna uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować ucznia do klasy programowo wyższej, jeżeli nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych zajęć pod warunkiem, że te zajęcia są realizowane w klasie programowo wyższej.

Uczeń lub jego rodzic (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna (śródroczna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłaszane w terminie do 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno- wychowawczych.

Dyrektor szkoły powołuje komisję, która w przypadku rocznej (śródrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych przeprowadzona sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczną (śródroczną) ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych.

Termin sprawdzianu uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Szczegółowe warunki i sposób przeprowadzania sprawdzianu określa Rozporządzenie MEN z dn.20.08.2010 r.

Ustalona ocena przez komisję nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny.

Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej (śródrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły.

Przepisy powyższe stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej (śródrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, że termin zgłoszeń zastrzeżeń wynosi 5 dni od przeprowadzenia egzaminu poprawkowego, w tym przypadku ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.

Począwszy od klasy 4, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą oceną zachowania otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.

Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim w szkole podstawowej otrzymują z danych zajęć edukacyjnych celującą roczną ocenę klasyfikacyjną.

Uczeń kończy szkołę podstawową, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od niedostatecznej oraz przystąpił do sprawdzianu.

Uczeń kończy szkołę podstawową z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania.

Wynik sprawdzianu nie wpływa na ukończenie szkoły podstawowej.

Uczeń, który nie przystąpił do sprawdzianu w terminie do 20 sierpnia powtarza ostatnią klasę szkoły podstawowej oraz przystępuje do sprawdzianu w następnym roku.

W szczególnych przypadkach losowych lub zdrowotnych uniemożliwiających przystąpienie do sprawdzianu w terminie do 20 sierpnia danego roku, dyrektor komisji okręgowej na udokumentowany wniosek dyrektora szkoły, może zwolnić ucznia z obowiązku przystąpienia do sprawdzianu.

Dyrektor szkoły składa wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoły podstawowej polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

W klasach I-III szkoły podstawowej śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych są ocenami opisowymi.

W zintegrowanej edukacji wczesnoszkolnej konsekwentnie do założeń, że każde dziecko rozwija się adekwatnie do swoich możliwości i w odpowiednim dla siebie tempie, ocena ma charakter opisowy i dotyczy nie tylko postępów w nauce, ale ogólnego rozwoju dziecka.

W zintegrowanej edukacji wczesnoszkolnej funkcjonują trzy rodzaje oceniania:

· Ocenianie bieżące podczas każdego zajęcia

 (oznaczenia cyfrowe w skali od 1 do 6)

· Ocenianie śródroczne (ocena opisowa)

· Na koniec kolejnych lat edukacyjnych (ocena opisowa)

Uczeń klas I-III szkoły podstawowej otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej. Rada Pedagogiczna w wyjątkowych przypadkach może postanowić o powtarzaniu klasy przez ucznia klas I-III na podstawie opinii przez lekarza lub publiczną poradnię specjalistyczną oraz w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodziców ( prawnych opiekunów) ucznia , rada pedagogiczna może postanowić o promowaniu ucznia klasy I i II szkoły podstawowej do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego.

Ocenianie osiągnięć edukacyjnych klas I- III:

 

1. Analizę postępów ucznia przeprowadza się systematycznie.

 

2. Stosuje się bieżące ocenianie osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia, które rejestrowane jest przez każdego nauczyciela w dzienniku lekcyjnym.

 

3. W ocenianiu bieżącym uwzględnia się wysiłek ucznia i osiągnięte przez niego efekty pracy.

 

4. Osiągnięcia i postępy ucznia określa się w skali:

 

6- doskonale, znakomicie, wspaniale, gratulacje, praca na medal

5- bardzo dobrze, brawo, super

4- poprawnie, dobra robota

3- zadowalająco, pracuj uważnie, skoncentruj się

2- słabo, błędnie, niechętnie, pracuj uważnie, pomyśl

1- niewystarczająco, niezadowalająco,  to sprawia ci kłopot

 

5. Przyjmuje się następujące ogólne kryteria oceniania osiągnięć edukacyjnych:

 

6 - Uczeń doskonale opanował pełen zakres wiadomości i umiejętności  określonych programem nauczania. Samodzielnie inicjuje rozwiązania konkretnych problemów w czasie lekcji, jak i w pracy pozalekcyjnej. Aktywnie bierze udział w konkursach szkolnych i pozaszkolnych, wykazuje postawę twórcza lub szczególne umiejętności.

 

5 - Uczeń bardzo dobrze opanował pełen zakres wiadomości i umiejętności określonych programem nauczania, biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami, rozwiązuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne, potrafi prawidłowo zastosować posiadana wiedzę do rozwiązywania zadań  i problemów w nowych sytuacjach.

 

4 - Uczeń dobrze opanował zdecydowana większość wiadomości i umiejętności

określonych programem nauczania, poprawnie rozwiązuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne. Korzysta z poznanych w czasie zajęć źródeł informacji, potrafi zastosować zdobyta wiedzę w typowych sytuacjach.

 

3 - Uczeń wystarczająco i zadowalająco opanował podstawowe wiadomości i

umiejętności określone programem nauczania, stara się rozwiązywać typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim stopniu trudności. Potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzystać z podstawowych informacji.

 

2 - Uczeń słabo opanował wiadomości i umiejętności określone programem nauczania, nie jest w stanie samodzielnie rozwiązać większości zadań  o elementarnym stopniu trudności. Posiada poważne braki w wiedzy, które jednak można nadrobić w dłuższym okresie czasu.

 

1 - Uczeń nie opanował wiadomości i umiejętności określonych programem nauczania.

Nie potrafi rozwiązywać prostych zadań i problemów o elementarnym stopniu trudności nawet przy pomocy nauczyciela.

· Dopuszcza się oceny bieżące ze znakiem plus lub minus.

· Dopuszcza się inne sposoby oceniania np., zw- zwolniony, bp- brak pracy , bz- brak zeszytu, ćwiczeniówki, wraz z wpisaną datą np. nieprzygotowania do zajęć. 

· Na zajęciach języka obcego i zajęć komputerowych obowiązuje skala i symbolika oceniania osiągnięć edukacyjnych określona w zasadach oceniania wewnątrzszkolnego w edukacji wczesnoszkolnej.

 

7. Ocena z religii jest oceną cyfrową,  zgodna ze skalą oceniania: celujący, bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczający, niedostateczny.

 

8. W zależności od istniejących w szkole warunków (np. pomoc specjalistyczna, zajęcia korekcyjno-kompensacyjne, zajęcia wyrównawcze, gimnastyka korekcyjna, itp.) zapewnia się pomoc uczniowi, gdy poziom jego osiągnięć edukacyjnych uniemożliwia lub utrudnia mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej.

9. W ocenianiu okresowym stosuje się indywidualne karty pracy, które będą informowały systematycznie o postępach dziecka w nabywaniu wiadomości i umiejętności. 

Funkcje oceny opisowej:

· Diagnostyczna  - dająca odpowiedź na pytanie, jak daleko jest uczeń względem wymagań stawianych przez nauczyciela

· Informacyjna – przekazująca informacje, co uczeń zdołał opanować i jaki był jego wkład pracy

· Motywacyjna – zachęcająca ucznia do samorozwoju, dalszego wysiłku, dająca wiarę we własne siły.

6.W szkole realizowane są programy własne uchwalone przez radę pedagogiczną po pozytywnym zaopiniowaniu przez radę rodziców.

7.  Szkoła organizuje dodatkowe zajęcia uwzględniając potrzeby rozwojowe uczniów,   

      a mianowicie:

1) diagnozuje potrzeby z początkiem roku szkolnego

2) umożliwia rozwój zdolności zainteresowań uczniów poprzez udział w dodatkowych zajęciach pozalekcyjnych za zgodą rodziców

8.  Szkoła realizuje różne formy opieki i pomocy uczniom:

1) organizuje zajęcia pozalekcyjne dla uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

2) organizuje nauczanie indywidualne dla dzieci, w stosunku do których poradnia psychologiczno-pedagogiczna lub inna poradnia specjalistyczna orzekła taką formę kształcenia

3) przyznaje stypendium szkolne uczniowi znajdującemu się w trudnej sytuacji materialnej

4) udziela stypendium za wyniki w nauce lub za osiągnięcia sportowe

5) zapewnia opiekę profilaktyczną sprawowaną przez higienistkę szkolną

6) dofinansowanie zakupu podręczników uczniom w klasach 1-3 oraz zakupu jednolitego stroju uczniom klas 1-6; pomoc udzielana jest na wniosek rodzica (prawnego opiekuna)

9.   Szkoła współdziała w sprawach nauczania, wychowania i profilaktyki z:

1) rodzicami, prawnymi opiekunami

2) Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną

3) Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej

4) Policją, Sądem dla Nieletnich

5) poradniami specjalistycznymi w zakresie metod i form pomocy udzielanej uczniom oraz w zakresie specjalistycznej diagnozy w indywidualnych przypadkach

6) innymi instytucjami pozaszkolnymi w zależności od potrzeb

7) organami szkoły

8) higienistką szkolną

9. Rodzice i nauczyciele współdziałają ze sobą w sprawach nauczania wychowania i profilaktyki dzieci przez:

1) zaznajamianie z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi w szkole i w klasie

2) znajomość przepisów dotyczących oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminów

3) uzyskiwanie w każdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postępów i przyczyny trudności w nauce

4) uzyskiwanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia swoich dzieci

5) wyrażanie i przekazywanie organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny opinii na temat pracy szkoły

6) częstotliwość stałych spotkań z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze, odbywające się 4 razy w ciągu roku szkolnego

7) zaznajamianie z programem rozwoju szkoły, programem wychowawczym, profilaktycznym, patriotycznym oraz nadzorem pedagogicznym

§ 3

Statut szkoły określa szczegółowe kompetencje organów szkoły.

1. Dyrektor szkoły.

Do zadań dyrektora szkoły należy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzór pracy szkoły, a w szczególności:                           

1) tworzenie warunków do realizacji zadań dydaktycznych, wychowawczych i                                                                                                                                          opiekuńczych szkoły

2) kształtowanie twórczej atmosfery pracy w szkole, właściwych warunków pracy i stosunków pracowniczych

3) współdziałanie z gminą, realizowanie zaleceń i wniosków w zakresie i na zasadzie określonych w ustawie

4) przedkładanie do zaopiniowania  radzie rodziców , a następnie do zatwierdzenia radzie pedagogicznej projektów, planów pracy szkoły, kierowanie ich realizacją , składanie radzie pedagogicznej i radzie rodziców  informacji o działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły oraz ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego

5) ustalenie po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej , organizacji pracy szkoły w tym zwłaszcza tygodniowego rozkładu zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych

6) przedkładanie radzie pedagogicznej do zatwierdzenia wyników klasyfikacji , promocji uczniów

7) opracowanie i realizowanie planu finansowego szkoły, stosowanie do przepisów określających zasady gospodarki finansowej szkół oraz przedstawienie projektu do zaopiniowania radzie pedagogicznej i radzie rodziców

8) przydzielanie nauczycielom w uzgodnieniu z radą pedagogiczną prac i zajęć

9) wstrzymanie wykonania uchwały rady pedagogicznej niezgodnej z przepisami prawa

10) współpraca z samorządem uczniowskim

11) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach określonych w odrębnych przepisach 

12) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniów do szkoły, przenoszenie ich do innych klas

13) organizowanie warunków do prawidłowej realizacji konwencji o prawach dziecka oraz umożliwianie uczniom podtrzymywanie poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, językowej i religijnej

14) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadań oraz ich doskonaleniu zawodowym

15) realizowanie zadań związanych z oceną pracy nauczycieli oraz opiekę nad nauczycielami rozpoczynającymi pracę w zawodzie określonych w odrębnych przepisach

16) załatwianie spraw osobowych pracowników szkoły

17) określanie zakresu odpowiedzialności materialnej pracowników zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy po zapewnieniu ku temu niezbędnych warunków

18) współdziałanie z zakładowymi organizacjami związkowymi działającymi w szkole w zakresie przewidzianym odrębnymi przepisami, a w szczególności:

a)zasięganie opinii w sprawie organizacji szkoły

b)ustalanie regulaminów pracy, premiowania, nagradzania pracowników oraz zakładowego funduszu świadczeń socjalnych

c)ustalanie planów urlopów pracowników z wyjątkiem nauczycieli dla których wymiar i termin wykorzystania urlopu określa Karta Nauczyciela

19) administrowanie zakładowym funduszem świadczeń socjalnych zgodnie z ustalonym regulaminem

20) egzekwowanie przestrzegania przez uczniów i pracowników szkoły ustalonego w szkole porządku oraz dbałość o czystość i estetykę

21) sprawowanie nadzoru nad działalnością administracyjno-gospodarczą szkoły

22) organizowanie wyposażenia szkoły w środki dydaktyczne i sprzęt szkolny

23) współdziałanie z organem prowadzącym szkołę

24) organizowanie i nadzorowanie kancelarii szkoły 

25) nadzorowanie prawidłowego prowadzenia dokumentacji przez nauczycieli oraz prawidłowego wykorzystania druków szkolnych

26) organizowanie przeglądu technicznego obiektów szkolnych oraz prac konserwacyjno-remontowych po przerwie, która trwa ponad 2 tygodnie

27) organizowanie okresowych inwentarzy majątku szkolnego

28) podawanie do publicznej wiadomości informacji o zestawie programów nauczania i szkolnym zestawie podręczników w terminie do 15 czerwca każdego roku 

Szkolny zestaw programów nauczania i szkolny zestaw podręczników obowiązuje przez 3 lata szkolne. W tym czasie zmiany w zestawie mogą być wprowadzone w uzasadnionych przypadkach przez radę pedagogiczną na wniosek nauczyciela lub radę rodziców wyłącznie z początkiem roku szkolnego

29)zabezpieczenie programów internetowych przed niepożądanymi treściami

2. Rada pedagogiczna

1. Do kompetencji stanowiących rady pedagogicznej należą:

1) zatwierdzanie wyników klasyfikacji i promocji uczniów

2) podejmowanie uchwały w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu ich projektów przez radę rodziców

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły

4) podejmowanie uchwały w sprawie skreślenia z listy uczniów

5) opracowanie szczegółowych zasad oceniania z poszczególnych przedmiotów oraz ustalenie kryteriów ocen z zachowania

6) rada pedagogiczna po zasięgnięciu opinii rady rodziców podejmuje uchwałę, w której ustala zestaw programów nauczania i szkolny zestaw podręczników

2 Rada pedagogiczna opiniuje w szczególności:

1) organizację pracy szkoły, zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych

2) projekt planu finansowego szkoły

3) wnioski dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień

4) propozycje dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych

3. Uchwały rady pedagogicznej podejmowane są zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy jej członków.

4. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności.

5. Zebrania rady pedagogicznej są protokołowane.

6. W zebraniach rady pedagogicznej mogą także brać udział z głosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek rady pedagogicznej.

3. Rada rodziców.

1) w szkole działa rada rodziców, którą prezentuje ogół rodziców uczniów

2) w skład rady rodziców wchodzą po jednym przedstawicielu rad oddziałowych wybranych w wyborach przez zebranie rodziców uczniów danego oddziału (wybory przeprowadza się na pierwszym zebraniu rodziców w każdym roku szkolnym)

3) rada rodziców uchwala regulamin swej działalności, wewnętrzną strukturę i tryb pracy

4) rada rodziców może występować do dyrektora i innych organów szkoły z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoły

5) w celu wspierania działalności statutowej szkoły, rada rodziców może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł; zasady wydatkowania funduszy rady rodziców określa regulamin

6) rada rodziców wyraża swoją opinię po zawiadomieniu o dokonanej ocenie dorobku zawodowego nauczyciela

7) do kompetencji rady rodziców należy: uchwalanie w porozumieniu z radą pedagogiczną programu wychowawczego, programu profilaktyki, programu rozwoju szkoły, opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia lub wychowania szkoły, projektu planu finansowego składanego przez dyrektora szkoły

4. Samorząd Uczniowski.

1) samorząd tworzą wszyscy uczniowie szkoły

2) zasady wybierania i działania organów samorządu określa regulamin uchwalony przez ogół w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym

3) regulamin samorządu nie może być sprzeczny ze statutem szkoły

4) samorząd może przedstawiać radzie rodziców, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów takich jak:

a) prawo do zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi wymaganiami

b) prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym, a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań

c) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej

d) prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem

e) prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu

f) wyrażanie opinii o nauczycielu przy dokonywaniu jego oceny pracy

5. Każdy organ ma możliwość swobodnego działania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji określonych ustawą, statutem i regulaminem.

6. Dyrektor zapewnia bieżący przepływ informacji między organami szkoły o podejmowanych i planowanych działaniach lub decyzjach. Forma przekazu informacji zależna jest od rodzaju sprawy i podmiotu, którego dotyczy.

7. Sytuacje konfliktowe między organami są rozpatrywane w zależności od ich problematyki w obecności dyrektora szkoły. Celem rozstrzygania konfliktu prowadzi się postępowanie wyjaśniające i o wynikach informuje się zainteresowane strony w tej samej formie w jakiej zgłoszono konflikt.

                                                                § 4

Statut określa organizację szkoły

1) podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział

2) oddział można dzielić na grupy na zajęciach z języków obcych oraz informatyki, a także na zajęciach dla których z treści programu nauczania wynika konieczność prowadzenia ćwiczeń, w tym laboratoryjnych

3) podział na grupy jest obowiązkowy na zajęciach z języków obcych i informatyki w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów 

4) w przypadku oddziałów liczących odpowiednio mniej niż 24 lub mniej niż 30 uczniów podziału na grupy na zajęciach ,o których mowa jest w pkt. 3 można dokonać za zgodą organu prowadzącego szkołę

5) zajęcia z wychowania fizycznego prowadzone są w grupach liczących od 12 do 26 uczniów

6) godzina lekcyjna trwa 45 minut w uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenia zajęć edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć

7) czas trwania zajęć w klasach 1-3 ustala nauczyciel prowadzący te zajęcia zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć o którym mowa w pkt.6

8) dla uczniów , którzy muszą przebywać dłużej w szkole ze względu na czas pracy ich rodziców (opiekunów) szkoła organizuje świetlicę

9) w świetlicy prowadzone są zajęcia w grupach wychowawczych. Liczba uczniów nie powinna przekraczać 25.

10) dopuszcza się realizację obowiązku szkolnego z orzeczoną niepełnosprawnością

§ 5

        Świetlica szkolna 
1.Dla uczniów, którzy muszą przed zajęciami szkolnymi lub dłużej przebywać w szkole ze względu na czas pracy rodziców organizowane są zajęcia w świetlicy.
2. W świetlicy prowadzone są zajęcia w grupach wychowawczych. Liczba uczniów w grupach nie może przekraczać 25 uczniów na jednego nauczyciela świetlicy.
3. Szkoła zapewnia uczniom możliwość korzystania z obiadów w stołówce szkolnej znajdującej się na terenie Gimnazjum nr 1 ( budynek Zespołu Szkół obejmuje obydwie placówki ).
5. Do świetlicy przyjmowane są dzieci na podstawie kart zgłoszeń składanych przez rodziców.
6. Jednostka zajęć w świetlicy szkolnej wynosi 60 minut.

Podstawowe zadania świetlicy to w szczególności:

· wyrównywanie szans edukacyjnych,

· zapewnienie bezpiecznych warunków, sprzyjających harmonijnemu rozwojowi

            psychofizycznemu uczniów oraz ukazywanie potrzeby dbania o własne       zdrowie,

· zapewnienie uczniom pomocy w nauce i stworzenie warunków do nauki własnej,

· współdziałanie z rodzicami, nauczycielami, wychowawcami i pedagogiem szkolnym w celu rozwijania wrażliwości i aktywności twórczej oraz, wspomaganie rozwoju  osobowości ucznia w zakresie aktywności społecznej,

7.Szczegółową organizację pracy normuje regulamin świetlicy szkolnej zatwierdzony przez dyrektora szkoły w porozumieniu z radą rodziców.

 Dokumentacja świetlicy:

Plan pracy 
Dziennik zajęć 
Karty zgłoszeń dzieci
Regulamin świetlicy
Lista dzieci korzystających z obiadów w stołówce szkolnej. 
Ramowy rozkład dnia


8. Pobyt ucznia w świetlicy jest bezpłatny.

4.  Świetlica  pracuje w  oparciu  o wewnętrzny  regulamin świetlicy. 
§ 6

Oddział przedszkolny
W szkole  tworzony jest oddział przedszkolny realizujący program wychowania przedszkolnego.

Do oddziału przedszkolnego zapisy odbywają się zgodnie z zasadami rekrutacji do samorządowych przedszkoli i oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych .

 Czas przeznaczony na realizację podstawy programowej określają szczegółowe przepisy

Oddział przedszkolny pracuje w wymiarze 5 godzin dziennie .
 Sposób wykonywania zadań w oddziale przedszkolnym

1.

Podstawowym założeniem pracy jest wyposażenie dzieci w niezbędne sprawności,

 umiejętności i wiadomości na jak najwyższym, na miarę możliwości dziecka, poziomie.

2.

Nauczyciel w podejmowanych działaniach ma stymulować wszystkie sfery osobowości dziecka, dbając o ich harmonijny rozwój.

3.

Wspomaganie rozwoju na tym etapie edukacji ma się odbywać w miłej, serdecznej, 

przyjacielskiej atmosferze, gdzie stawiane zadania dostosowane są do potrzeb, możliwości i zainteresowań wychowanków.

4.

Organizacja procesu wychowawczo-dydaktycznego ma sprzyjać podejmowaniu przez dzieci działań twórczych oraz osiąganiu praktycznych umiejętności. 
Ważnym uwarunkowaniem w związku z tym jest stosowanie atrakcyjnych form i metod pracy.

5.

Osiąganie zamierzonych celów uwarunkowane jest również odpowiednią postawą 

nauczyciela, który:

· zna strukturę wybranego programu, a zwłaszcza zakres treściowy poszczególnych obszarów tematycznych,

· dobrze organizuje pracę i warunki procesu edukacyjnego,

· dostosowuje zadania do potrzeb, możliwości i zainteresowań wychowanków,

· tworzy warunki umożliwiające indywidualne tempo rozwoju,

· kształtuje pozytywne nastawienie do świata,

· rozwija serdeczną i przyjacielską atmosferę między wychowankami,

· odwołuje się do dziecięcych przeżyć, doświadczeń, wiadomości i zainteresowań,

· tworzy sytuacje, umożliwiające poznawanie samego siebie
Szczegółowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziału przedszkolnego przez rodziców (prawnych opiekunów)

W sprawowaniu opieki nad dzieckiem i jego bezpieczeństwem konieczne jest

przestrzeganie przez rodziców (prawnych opiekunów) zasad przyprowadzania i odbierania dziecka z oddziału przedszkolnego.

1)

dziecko jest przyprowadzane i odbierane przez rodziców lub opiekunów,

2)

nauczyciel zobowiązany jest do pobierania pisemnych oświadczeń od rodziców lub

prawnych opiekunów własnoręcznie przez nich podpisanych (w pierwszych dniach

września), kto jest upoważniony do odbierania dziecka .

3)

życzenie rodziców dotyczące nie odbierania dziecka przez jednego z rodziców musi 

być poświadczone przez orzeczenie sądowe,

4)

dyrektor i nauczyciele przekazują informacje rodzicom o miejscu i czasie

przyprowadzania i odbierania dziecka, a rodzice przestrzegają tych godzin.

5)

nauczyciel może odmówić wydania dziecka osobie odbierającej w przypadku gdy jej 

stan będzie wskazywał, że nie może zapewnić dziecku bezpieczeństwa,

6)

o każdej odmowie wydania dziecka osobie wybierającej nauczyciel niezwłocznie 

informuje dyrektora i podejmuje próby nawiązania kontaktu z rodzicami ( prawnymi 

opiekunami)

7)

w przypadku nie odebrania dziecka z przedszkola do ustalonej godziny, nauczyciel

powinien niezwłocznie powiadomić rodziców lub prawnych opiekunów o zaistniałym

fakcie, oraz zawiadomić dyrektora placówki

                                                                 § 7

1.Organizacja biblioteki szkolne i zadania nauczyciela bibliotekarza zgodnie z potrzebami szkoły, w szczególności z uwzględnieniem zadań w zakresie:

1)  udostępniania książek i innych źródeł informacji

2) tworzenia warunków do poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji z różnych źródeł oraz efektywnego posługiwania się technologią informacyjną

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowań uczniów oraz wyrabiania i pogłębiania u uczniów nawyku czytania i uczenia się

4) organizowania różnorodnych działań rozwijających wrażliwość kulturową i społeczną

2.Zasady współpracy biblioteki szkolnej z uczniami,  nauczycielami    

     i rodzicami

- biblioteka szkolna znajduje się na terenie Gimnazjum nr 1 ( budynek Zespołu Szkół obejmuje obydwie placówki tj, Szkołę Podstawową wraz z oddziałem przedszkolnym i Gimnazjum nr 1 )

1) biblioteka szkolna służy realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów ,zadań dydaktyczno-wychowawczych szkoły ,doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela , popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców oraz w miarę możliwości wiedzy o regionie

2) z biblioteki mogą korzystać uczniowie, nauczyciele , i inni pracownicy szkoły oraz rodzice

3) godziny pracy biblioteki umożliwiają dostęp do jej zbiorów podczas zajęć lekcyjnych i po ich zakończeniu

3. Zadania i obowiązki nauczyciela bibliotekarza

1) praca pedagogiczna

· udostępnić zbiory w wypożyczalni

· prowadzić działalność informacyjną i propagando-wizualno-słowną zbiorów biblioteki i czytelnictwa

· poznawać czytelników 

· udzielać porad w sprawie doboru lektury zależnie do potrzeb , zainteresowań

· prowadzić rozmowy na temat przeczytanych książek

· prowadzić zajęcia z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego oraz indywidualny instruktaż w tym zakresie

· współorganizować pracę zespołów uczniów ( koła przyjaciół biblioteki ) współpracującego z biblioteką

· współpracować z wychowawcami klas , nauczycielami w realizacji zadań dydaktyczno-wychowawczych szkoły w rozwoju kultury czytelniczej uczniów i przygotowanie ich do samokształcenia

2) prace organizacyjno-techniczne

3) nauczyciel jest zobowiązany

· troszczyć się o właściwą organizację ,wypożyczanie i estetykę pomieszczenia bibliotecznego

· prowadzić organizację zbiorów 

· opracować zbiory( klasyfikacja , katalogowanie , opracowanie techniczne )

· planować pracę , składać sprawozdanie z pracy biblioteki i oceny stanu czytelnictwa

§ 8
· Szczegółową organizację nauczania , wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji szkoły opracowany przez dyrektora szkoły z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania , o którym mowa w przepisach w sprawie ramowych planów nauczania do 30 kwietnia każdego roku . Arkusz organizacji szkoły zatwierdza organ nadzorujący szkołę do 30 maja danego roku.

· W arkuszu organizacji szkoły zamieszcza się w szczególności liczbę pracowników szkoły w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze , ogólną liczbę godzin zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę.

· Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoły dyrektor szkoły z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozkład zajęć określający organizację stałych obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych.

· Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych , przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w prawie organizacji roku szkolnego.

§ 9
Zakres zadań nauczycieli oraz innych pracowników.

1. Dyrektor szkoły może tworzyć za zgodą organu prowadzącego stanowisko wicedyrektora (co najmniej 12 oddziałów) lub inne stanowiska kierownicze.

2. Dyrektor szkoły ma obowiązek z urzędu występować w obronie nauczyciela gdy zostaną naruszone jego uprawnienia.

3. Nauczyciel w czasie pełnienia obowiązków służbowych objęty jest ochroną przewidzianą dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach określonych w Kodeksie Karnym (Dz.U.1997 r., Nr 88, poz.553 ze zm.).

4. Nauczyciele mogą tworzyć zespoły wychowawcze, zespoły przedmiotowe lub inne zespoły problemowo-zadaniowe.

5. Pracą zespołu kieruje przewodniczący powołany przez dyrektora na wniosek zespołu.

6. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno-wychowawczą i opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy i bezpośrednio powierzonych jego opiece uczniów, a w szczególności:

· odpowiada za życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów

· odpowiada za prawidłowy przebieg procesu dydaktyczno-wychowawczego

· dba o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzęt szkolny

· wspiera rozwój psychofizyczny uczniów, ich zdolności oraz zainteresowania

· jest bezstronny i obiektywny w ocenie uczniów oraz sprawiedliwie traktuje wszystkich uczniów

· udziela pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniów

· doskonali umiejętności dydaktyczne i podnosi poziom wiedzy merytorycznej

7. Nauczyciel prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzy zespół, którego zadaniem jest w szczególności ustalenie programów nauczania dla danego oddziału oraz jego modyfikowanie w miarę potrzeb.

8. Nauczyciel prowadzi określoną odrębnymi przepisami dokumentację.

§ 10
1. Oddziałem opiekuje się nauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej wskazane jest aby wychowawca opiekował się danym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego.

3. Nauczyciel – wychowawca realizuje następujące zadania:

a) tworzy warunki wspomagające rozwój ucznia, proces jego uczenia się oraz przygotowania do życia w rodzinie i społeczeństwie

b) inspiruje i wspomaga działania zespołowe ucznia

c) podejmuje działania umożliwiające rozwiązywanie konfliktów w zespole uczniów oraz pomiędzy uczniami a innymi członkami społeczności szkolnej

d) otacza indywidualną opieką każdego wychowanka

e) planuje i organizuje wspólnie z rodzicami i uczniami:

     •  różne formy życia zespołowego rozwijające jednostki i integrujące zespół uczniowski

     • ustala treści i formy zajęć tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy

     •   współdziała z nauczycielami uczącymi w jego klasie (oddziale) uwzględniając z nimi i koordynując ich działania wychowawcze wobec ogółu uczniów, a także wobec tych, którym potrzebna jest indywidualna opieka

f) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniów w celu:

     •  poznania i ustalenia potrzeb opiekuńczo-wychowawczych ich dzieci

     •  współdziałanie z rodzicami tzn. okazywanie im pomocy w ich działaniach

     •  włączanie ich w sprawy klasy i szkoły

g) współpracuje z poradnią psychologiczno-pedagogiczną świadczącą kwalifikowaną pomoc w rozpoznaniu potrzeb i trudności, także zdrowotnych oraz zainteresowań i szczególnych uzdolnień uczniów

    •  wychowawca powinien zorganizować najmniej 4 spotkania z rodzicami w ciągu roku szkolnego

   •  wychowawca ma prawo korzystać w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony właściwych placówek i instytucji oświatowych i naukowych

   •  wychowawca zobowiązany jest do przekazywania informacji rodzicom (prawnym opiekunom) o postępach i trudnościach ucznia w nauce na zebraniach oraz na spotkaniach indywidualnych

   • wychowawca zobowiązany jest do prowadzenia wnikliwej diagnozy absencji uczniów na zajęciach lekcyjnych

§ 11
1. W szkole pomoc psychologiczną i pedagogiczną organizuje pedagog szkolny.

1) Kwalifikacje do zajmowania stanowiska pedagoga szkolnego określają odrębne przepisy.

2) Dyrektor szkoły, w której nie zatrudnia się pedagoga szkolnego, może powierzyć wybranym nauczycielom wykonania zadań, o których mowa w ustepie 3.

3) Do zadań pedagoga szkolnego należy pomoc wychowawcom klasy, w szczególności w zakresie:

· rozpoznawania indywidualnych potrzeb uczniów oraz analizowania przyczyn niepowodzeń szkolnych

· określania form i sposobów udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom wybitnie uzdolnionym, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb 

· współorganizowania zajęć dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli nauczania specjalnego dla uczniów niepełnosprawnych w szkołach ogólnodostępnych

· udzielania różnych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizującym indywidualny program lub tok nauki

· koordynacji prac z zakresu orientacji zawodowej

· działania na rzecz zorganizowanej opieki i pomocy materialnej uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej

4) pedagog szkolny powinien zwracać szczególną uwagę na przestrzeganie przez szkołę lub placówkę postanowień konwencji o prawach dziecka.

2. W szkole można zatrudnić psychologa:

1) Kwalifikacje do zajmowania stanowiska psychologa określają odrębne przepisy.

2) Do zadań psychologa należy w szczególności:

· badanie diagnostyczne zgłoszonych dzieci

· prowadzenie bądź organizowanie różnego rodzaju form terapii psychologicznej dla uczniów

· prowadzenie doradztwa psychologicznego dla uczniów, nauczycieli i rodziców

· współpraca z pedagogiem szkolnym, wychowawcami i rodzicami w minimalizowaniu skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganiu zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie różnych form pomocy wychowawczej w środowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia

3. Pedagog szkolny i psycholog szkolny realizują zadania:

a) we współdziałaniu z nauczycielami, rodzicami (opiekunami prawnymi), pielęgniarką, higienistką szkolną, organami szkoły i instytucjami pozaszkolnymi

b) we współpracy z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi w zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom oraz w zakresie specjalistycznej , diagnoza w indywidualnych przypadkach

c) pedagog szkolny i psycholog posiadają przygotowanie specjalistyczne, mogą prowadzić zajęcia specjalistyczne oraz inne zajęcia o charakterze terapeutycznym

d) szczegółowy zakres obowiązków pedagoga szkolnego i psychologa określa dyrektor szkoły lub placówki

§ 12
1. Ustala się następujące zasady przyjmowania do klasy pierwszej szkoły podstawowej.

1) z urzędu zamieszkałych w obwodzie szkoły 

2) na prośbę rodziców (prawnych opiekunów) zamieszkałych poza obwodem danej szkoły

3) decyzja dyrektora szkoły o wcześniejszym przyjęciu ucznia do szkoły na podstawie wniosku rodziców (prawnych opiekunów) oraz opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej

4) decyzją dyrektora szkoły o odroczeniu z obowiązku szkolnego na podstawie wniosku rodziców (prawnych opiekunów) oraz opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej

Prawa i obowiązki ucznia.

1.Uczeń ma prawo do:

· właściwie zorganizowanego  procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej

· opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej oraz ochronę i poszanowanie godności

· korzystanie z doraźnej pomocy materialnej

· życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym

· swobody wyrażania myśli i przekonań w szczególności dotyczących życia szkoły, a także światopoglądowych i religijnych – jeżeli nie narusza tym dobra innych osób

· rozwijanie zainteresowań, zdolności i talentów oraz uzupełniania braków

· sprawiedliwiej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobów kontroli postępów w nauce, zgodnie z wewnątrzszkolnym systemem oceniania

· korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego

· korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbiorów biblioteki do zajęć pozalekcyjnych

· wpływania na życie szkoły przez działalność samorządową oraz zrzeszenia się w organizacjach działających w szkole

· korzystania w uzasadnionych przypadkach z telefonu dostępnego w sekretariacie szkoły. Uczeń może korzysta z telefonu komórkowego na uzasadniony pisemny wniosek rodzica (opiekuna prawnego) tylko w czasie przerw między lekcjami lub po zakończeniu zajęć. 

2. Uczeń ma obowiązek do:

· udziału w zajęciach edukacyjnych, przygotowania się do niech oraz właściwego zachowania w ich trakcie

· usprawiedliwienia w określonym terminie i formie nieobecności na zajęciach edukacyjnych

· dbania o schludny wygląd. 
· właściwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracowników szkoły oraz pozostałych uczniów

· dbania o wspólne dobro, ład i porządek w szkole

· dbania o własne zdrowie, higienę i życie

3. Rodzaje nagród:

1) nagroda rzeczowa

2) pochwała wychowawcy

3) pochwała dyrektora na apelu szkolnym

4) list pochwalny do rodziców

5) stypendium za wyniki w nauce lub osiągnięcia sportowe

6) świadectwo z wyróżnieniem

4. Rodzaje kar za nieprzestrzeganie praw i obowiązków

1) upomnienie wychowawcy klasy

2) upomnienie lub nagana dyrektora szkoły

3) list naganny do rodziców 

4) przeniesienie do innej klasy

5) pozbawienie ucznia możliwości korzystania z rozrywek szkolnych, uczestnictwa w imprezach , wycieczkach oraz wykluczenie z reprezentowania szkoły w zawodach sportowych

6) jeżeli przewidziane kary są nieskuteczne dyrektor może wystąpić do kuratora oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoły

5. Tryb odwołania od kary:

1) od kary wymierzonej przez wychowawcę do dyrektora szkoły

2) od kary wymierzonej przez dyrektora do rady pedagogicznej

3) od kary wymierzonej przez radę pedagogiczną do organu prowadzącego

6. Szkoła realizuje cele i zadania w zakresie zapewnienia uczniom bezpieczeństwa:

1) sprawuje opiekę nad uczniami zgodnie z wymogami przepisów bezpieczeństwa i ochrony zdrowia

2) zapewnia opiekę nauczycielską w czasie zajęć szkolnych i pozaszkolnych organizowanych przez szkołę

3) diagnozuje zjawiska agresji i przemocy

4) współpracuje ze środowiskiem lokalnym w zakresie bezpieczeństwa

5) reaguje na negatywne oraz zagrażające życiu i zdrowiu sytuacje występujące na terenie szkoły

6) postępuje zgodnie z opracowanymi regulaminami i procedurami wewnątrzszkolnymi

7.  Działania zapewniające uczniom bezpieczeństwo , ochronę przed przemocą,  uzależnieniami , demoralizacją oraz innymi przejawami patologii społecznej

realizowane są zgodnie z opracowanym programem profilaktyki, którego celem jest:

1) przeciwdziałanie i redukowanie przemocy w szkole

2) wyrabianie nawyku troski i poszanowania zdrowia własnego i innych

3) uświadomienie i poszerzenie wiedzy uczniów o szkodliwości palenia tytoniu, spożywania alkoholu , zażywania narkotyków

4) uczenie konstruktywnych metod spędzania wolnego czasu

5) kształtowania poczucia własnej wartości

6) zapobieganie zagrożeniom dla prawidłowego rozwoju

7) przygotowanie do świadomego i odpowiedzialnego korzystania ze środków masowego przekazu

8) prowadzenie szeroko pojętej profilaktyki uzależnień( spotkania, pogadanki, filmy edukacyjne, przedstawienia teatralne, zajęcia ,, Spójrz inaczej,, apele wychowawcze, zajęcia pozalekcyjne )

Program profilaktyki uchwalony przez radę rodziców w porozumieniu z radą pedagogiczną .

§ 13

Zasady oceny zachowania ucznia w szkole określa  wewnątrzszkolny system oceniania – który jest załącznikiem do Statutu
                                                                §14
   Szkoła posiada opracowany ceremoniał szkolny.

                                                                 § 15
1. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z obowiązującymi przepisami

2. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materialnej określają odrębne przepisy.

Zgodny z obowiązującymi przepisami

Postanowienia końcowe

1.

Statut wchodzi w życie z dniem 29 sierpnia 2013 roku
2.

Z dniem jego wejścia traci moc poprzedni statut Szkoły Podstawowej 

                                                                             im. Jana Pawła II w Pińczowie .
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