UCHWAŁA NR XXVII/210/04
RADY MIEJSKIEJ W PIŃCZOWIE

z dnia 29 grudnia 2004 roku

w sprawie ustalenia regulaminu określającego  niektóre zasady wynagradzania , dodatki do wynagrodzenia nauczycieli oraz regulaminu nagród Burmistrza.

Na podstawie art. 18 ust.. 2pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym  ( tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142,  poz. 1591 z późn. zmianami ), art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 2 i art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku – Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 1997 roku Nr 56,  poz. 357 z późn. zm.) oraz rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 11 maja  2000 r. w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, sposobu obliczania wysokości stawki wynagrodzenia zasadniczego za jedną godzinę przeliczeniową, wykazu stanowisk oraz dodatkowych zadań i zajęć uprawniających do dodatku funkcyjnego, ogólnych warunków przyznawania dodatku motywacyjnego, wykazu trudnych i uciążliwych warunków pracy stanowiących podstawę przyznania dodatku za warunki pracy oraz szczególnych przypadków zaliczania okresów uprawniających do do0datku za wysługę lat ( Dz. U. Nr 39, poz. 455 z późn. zmianami ) Rada Miejska w Pińczowie uchwala, co następuje:

                                                                             § 1.

Ustala się regulamin określający wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektóre inne składniki wynagrodzenia, a także wysokość oraz szczegółowe zasady przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego, w brzmieniu  określonym w załączniku nr 1 do uchwały.

                                                                            § 2.

Ustala się regulamin Nagrody Burmistrza określający kryteria i tryb przyznawania nagród dla nauczycieli w brzmieniu określonym w załączniku nr 2 do uchwały.

                                                                             § 3                                                                 

 Traci moc uchwała Nr XXII/157/2000 Rady Miejskiej w Pińczowie  dnia 30 sierpnia 2000 r. w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektórych innych składników wynagrodzenia , a także wysokość i szczegółowe zasady przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego.

                                                                       § 4.

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta i Gminy oraz dyrektorom placówek oświatowych gminy.

                                                                      § 5.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i ma zastosowanie do wynagrodzeń należnych od 1 stycznia 2005 roku.

                                                                   Przewodniczący Rady Miejskiej

                                                                                Henryk Szmit

                                                  Uzasadnienie

W myśl ustawy Karta Nauczyciela w określeniu wysokości wynagrodzeń nauczycieli uczestniczą jednocześnie dwa podmioty. Minister Edukacji Narodowej określa w ustawie przepisy płacowe odnoszące się przede wszystkim do wynagrodzenia zasadniczego o charakterze powszechnie obowiązującym, natomiast organ prowadzący będący jednostką samorządu terytorialnego określa dla nauczycieli poszczególnych stopni awansu zawodowego w drodze regulaminu:

- wysokość dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz szczegółowe warunki przyznawania tych dodatków, 

- szczegółowy sposób obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw

- wysokość i  szczegółowe warunki przyznawania dodatku mieszkaniowego.

Przyjęcie przez Radę Miejską w Pińczowie przedłożonego projektu uchwały wraz z regulaminem jest wypełnieniem podstawowego obowiązku organu prowadzącego.

Regulamin został opracowany, w oparciu o obowiązujące przepisy, przez zespół reprezentujący organ prowadzący i uzgodniony ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli działających w placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest gmina Pińczów.

Opracowano także regulamin Nagrody Burmistrza określający kryteria i tryb przyznawania nagród dla nauczycieli , który został zaopiniowany przez związki zawodowe zrzeszające nauczycieli działających w placówkach oświatowych , dla których organem prowadzącym jest gmina Pińczów.

