     Zarządzenie Nr  20/07
       Burmistrza Miasta i Gminy Pińczów
                 z dnia  28 luty 2007 r.
w sprawie ustalenia wysokości funduszu premiowego oraz regulaminu premiowania pracowników na stanowiskach pomocniczych i obsługi zatrudnionych w Urzędzie Miejskim w Pińczowie.

Na podstawie §16 ust.l i 2 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005 r w sprawie zasad  wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin, starostach powiatowych i urzędach marszałkowskich oraz § 3 ust.1 Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miejskiego w  Pińczowie, zarządzam co następuje :
                           § 1

Tworzy się fundusz premiowy w wysokości do 50 % kwoty planowanych wynagrodzeń zasadniczych pracowników pomocniczych i obsługi.
§2.

Ustala się regulamin premiowania dla zatrudnionych na stanowiskach pomocniczych i obsługi w Urzędzie Miejskim w Pińczowie w brzmieniu określonym w załączniku do zarządzenia.
§3.

Traci moc Zarządzenie nr 115/ 03 z dnia 31 grudnia 2003  roku Burmistrza Miasta Pińczowa w sprawie regulaminu premiowania pracowników obsługi zatrudnionych w Urzędzie Miejskim w Pińczowie.

§ 4.
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą od 1 marca 2007 r. 
                                              Burmistrz Miasta i Gminy Pińczów                                    

                                           mgr inż. Włodzimierz Badurak

