Burmistrz Miastai Gminy Pinczow

Oglasza nabor na wolne stanowisko pracy:

Podinspektor w Wydziale Finansowo-Budzetowym.
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Wymagania glowne:

Posiada obywatelstwo polskie.

Ukonczone 18 lat.

Niekaralnos¢.

Nieposzlakowana opinia.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku.

Wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne /finanse publiczne przedsigbiorstw, rachunkowosé.
bankowos¢/.

5-letni staz pracy, w tym min. 2 —letnie do$wiadczenie w pracy w ksiggowosci.

Wymagania dodatkowe:

Biegta znajomos¢ obstugi komputera i podstaw ksiggowania i planowania.

Znajomo$¢ przepisOw i ustawy o finansach publicznych, ustawy o rachunkowosci ,
ustawy o samorzgdzie gminnym, kodeksu postepowania administracyjnego oraz
klasyfikacji budzetowe;j.

Predyspozycje osobowosciowe, wysoka kultura osobista, umiej¢tnos$é pracy w zespole.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Prowadzenie w systemie informatycznym  projektow uchwal budzetu Gminy,
Wieloletniej Prognozy Finansowej, Zarzadzen Burmistrza w sprawie zmian w
budzecie, opracowywanie i prowadzenie planow finansowych.

Wspoludzial w opracowaniu projektu dochodéw i wydatkow.

Analiza wnioskéw dotyczacych zmian w planach finansowych budzetu jednostek
podleglych i nadzorowanych przez burmistrza.

Wynikajace z biezacych potrzeb.

Wymagane dokumenty:

List motywacyjny.

CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej.

Oryginal kwestionariusza osobowego.

Kserokopie dokumentow potwierdzajace kwalifikacje i1 wyksztalcenie zawodowe
(poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem).

Kserokopie $wiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ =z
oryginalem).

Oswiadczenie o niekaralnosci — w przypadku wyboru oferty kandydat zobowigzany jest
dostarczy¢ zaswiadczenie o niekaralnosci z KRS.

Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego
stanowiska.




8. Oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowiazuje si¢ nie
pozostawa¢ w innym stosunku pracy, ktéry uniemozliwialby mu wykonywanie
obowigzkow w wymiarze | etatu.

9. Inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiej¢tnosciach.

Uwaga! - Brak ktéregokolwiek z w/w dokumentéw bedzie skutkowalo wykluezeniem
kandydata z dalszego postgpowania.

5. Warunki pracy i placy:

1. Wynagrodzenie zgodnie z obowigzujgcym regulaminem wynagradzania.
2. Czas pracy w wymiarze 40 godzin w przecigtnie 5 - dniowym tygodniu pracy.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula:
. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z
dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2016, poz. 922 z
pozn. zm.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U.z 2017, poz. 1875)" oraz wlasnorecznym podpisem.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ lub przesyla¢ w terminie do dnia
30 stycznia 2018 r. godz. 12",

pod adres: Urzad Miejski
ul. 3 Maja 10
28-400 Pinczow

w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,, Nabér na wolne stanowisko urz¢dnicze:
Podinspektor w Wydziale Finansowo-Budzetowym™.

Aplikacje, ktore wplyng do Urzedu po wyzej okreSlonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Wszelkie dodatkowe informacje w sprawie naboru na wolne stanowisko urzgdnicze —
podinspektor w Wydziale Finansowo-budzetowym, udzieli telefonicznie lub osobiscie w
siedzibie Urzedu Miejskiego w Pinczowie — inspektor ds. kadr Malgorzata Buczak, pokoj 24,
tel. 041 357-38-71 do 75 wew. 313 i Skarbnik Gminy Pani Miroslawa Wisniewska. pokdj nr
7, tel. 041 357-38-71 do 75 wew. 110.

Burmistrz Mi i Gminy Pifczow

.9,

mgr inz. Wlodzimierz Badurak



