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Wymiar czasu : pelny etat
Liczba stanowisk: 1
. Rodzaj umowy: urhowa o prace

'Zak're's-'g}éwnych zadath osoby zatrudnionej na tym stanowisku;

1. Prowadzetie spraw Zwigzanych znadanlem Gminie Pinczéw statusu obszaru ochrony_'

uzdrowiskowej:
2. Opracowanié ip’r’zygatowan'ie projektu statutu  obszaru ochrony uzdrowiskowej
i przygotowanie projektu uchwaly wtym zakresie po wejéciu w zycie rozporzadzeriia Rady
Ministréw nadajgcym status obszaru ochrony uzdrowiskowe;j.

3. Uzyskiwanie Swiadectw potwierdzajacych wiasciwodci leczmcze wod i klimatu wraz zich

aktualizacjarmi.
4. Prowadzeénie dziatati mdjgcych na celu rozpoznanie hydrogeologiczne gminy pod kqtem
'wystc;powama wod lecznlczych oraz dz1a}an ma]qcych na celu 1ch Wydobyc1e

komunalne] i techmczne] przeznaczonej dla obszarow ochrony uzdrowiskowej.

6. Koordynacja i prowadzenie spraw wynikajgcych z zadan griny okredlonych art. 46 ustawy‘

zdnia = 28.07.20051. olecznictwie uzdrowiskowym, uzdrowiskach iobszarach ochrony

uzdrowiskowej oraz o gminach uzdrowiskowych.

7. Wspoipraca z Grhing Busko- Zdrdj iinnymi gminami wramach Obszaru Strategicznej
Interwencji Swietokrzyskie Uzdrowiska, wtym udziat wpracach zespolu do spraw
przygotowania strategii rozwoju 0SI Swietokizyskie Uzdrowiska.

8. Wspélpraca z organizacjami - pozarzadowymi dziatajgcymi w sektorze lecznictwa

- uzdrowiskowego.

9. Sporzadzanie plandw finansowych zwigzanych z wykonywanymi zadaniami.

10. Podejmowanie dziatan majacych na celu pozyskiwanie pozabudzetowych $rodkéw
finansowych na realizacjg zadan zwigzanych z utworzeniem i funkcjonowaniem obszaru ochrony
uzdrowiskowej, wtym sporzadzanie wnioskéw o dofinansowanie, rozliczanie imonitoring
wdrozohych zadan.

11.Realizacja Zadan gniiny wynlka]qcych z przepiséw prawa  dotyczacych: uzdrowisk

‘zwigzanych- z hadaniem a nastgpnie utrzymaniem statusu obszaru ochirony uzdrowiskowej,
w tym aktualizacja gminnych aktéw prawnych.

12. Dziatania na rzecz pozyskania inwestorow z zakresu lecznictwa uzdrowiskowego.

13. Gromadzenie  informacji idanych statystycznych  dotyczacych  podmiotéw
uzdrowiskowych. ‘
Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
Miejsce pracy

Praca w budynku Urze¢du Miejskiego w Pificzowie w poinieszczeniu przystosowanym do pracy
biurowej. - :

Budynek posiada c1qg1 komumkacy]ne

Stanow1sko pracy

- -. Stanowwko pracy zw1azane jestz pracq przy komputerze Praca wymaga]qca samodmelno st SR

odpow1ed21alnosc1 oraz wspo’rpracyzmnyml komorkaml Urzqdu o
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- Wymagania niezbedne:
" 1) Obywatelstwo polskie.
| 2) Wyksztatcenie wyzsze techniczne z tytutem magistra.
3) Pelna zdolno$é do czynnoéci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.

4) Niekaralnos¢ prawomocﬁym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo §cigane z oskarzenia
publicznego lub umy$ine przestepstwo skarbowe.

5) Nieposzlakowana opinia.
6) Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku.

7) Minimum 5- letni staz pracy w administracji publicznej.

Wymagania dodatkowe:

1) Biegta znajomos¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych.

' '_2}_Do_éwiad_czeni_e_w zakresie nadzoru nad przygotowaniem lub realizacjg inwestycji.
3) Predyspozycje osobowosciowe, wysoka kultura osobista.

.4) Samodzielno$¢ i kreatywno$¢ oraz konsekwencja w wykonywaniu zadan.

5) Podstawowa znajomos¢ przepiséw prawa w zakresie niezbednym dla wykonywania zadan na
w/w stanowisku, w szczegdlno$ci nastepujacych aktéw prawnych: Kodeks postepowania
administracyjnego, ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o pracownikach samorzadowych,
_przepisow z zakresu lecznictwa uzdrowiskowego, prawo zamdowien publicznych, prawo
budowlane, prawo ochrony srodowiska. '

6) minimum 2- letnie dodwiadczenie w kierowaniu zespotem.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepeinosprawnych.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i
spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt wyiszy niz 6 %.

Wymagane dokumenty i odwiadczenia:

» podpisane odrecznie Curriculum Vitae,

» list motywacyjny,

» kopie dokumentdw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie,

» kopie $wiadectw pracy dokumentujacych wymagany staz pracy, zaswiadczenie o zatrudnieniu
w przypadku kontynuacji zatrudnienia, ' '

» kopie dokumentéw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje i do§wiadczenie zawodowe,

+ podpisany odrecznie kwestionariusz osobowy wedtug zatgczonego wzoru ( Zatgcznik Nrl)
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» podpisane odrgcznie o$wiadczenie o petnej zdolnoéei do czynnoéci prawnych oraz korzystaniu
z petni praw publicznych, o tym, Ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyélne przestepstwo skarbowe, 6

posiadanym obywatelstwie pozwalajgcym na zatrudnienie na stanowisku wg zalgczonégo wzoru -

(Zatgcznik Nr 2)

» zgoda na przetwarzarnie danych osobowych do celéw rekrutacji w ramiach naboru wg
zalgczonego wzoru (Zatgcznik Nr 3)

Osoby zainteresowarne prosimy o ztozenie wymaganych dokumentéw osobiscie w Kaneelarii
Urzgdu Miejskiego w Pificzowie I pietro, pokéj nr 17 lub przestanie za posrednictwem pocaty w.
terminie do-diiia 20 sierpnia 2021 roku do g0dz.15.00 na adres Urzad Miejski w Pificzowie ul. 3
Maja 10, 28-400 Pinczéw w zaklejonych kopertach z dopiskier : ,Nabér na stanowisko

Aplikacje, ktdre wptyha do Urz¢du po terminie nie beda rozpatrywane /liczy sie data wplywu do
tut. Urzedi/

Zastrzegamy sobie prawo do odstgpienia od naboru bez podania przyczyny jak i zamkniecia
postepowania bez wyboru ktéregokolwiek z kandydatéw na w/w stanowisko.

Osoby zakwalifikowane do dalszego etapu konkursu, ktérych oferty spetniaja wymagania

formalne zostang poinformowane telefonicznie bgdz listownie o dalszym etapie postepowania.

Urzad nie odsyta dokumentacji, ktéra nie spetnia wymagan ofertowych. Kandydaci, ktérych

oferty nie spetnity wymagan ofertowych moga w ciggu trzech miesiecy odebra¢ ztozone
dokumernty, po tym okresie oferty zostang zniszczone.

UWAGA! -

Wymagane dokumenty aplikacyjne: *list motywacyjny, szczegétowe CV, kwestionariusz ordz

wymagane o$wiadczenia dla swojej wazno$ci wymagaja autoryzacji (muszg byé odrecznie

podpisane) przez osobe ubiegajgcy si¢ o zatrudnierie oraz powinny byé opatrzone podpisana

Klauzula:

~Wyrazaim zgode na przetwarzanie moich danych osobowych Zzawartych w ofercie pracy dla

potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji".
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Zatacznik Nr 1

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY
UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
1.Imig (IMIoNA) i BAZWISKO 1ovievviivrrnrisnsrrvenisiseie s csrssssessssesssssenenses e s

2. 0818 UFOAZENIA .ouviiiiiviieniie ittt sttt e s e seeeesseeesstesssssreasaeseseantserearar resrestas ssbes antorene

(zawdd, specjalnosé, stopien naukowy, tytul zawodowy, tytut naukowy)
5 Kwalifikacje ZAWOOOWE ...t e s en e s sann o

{kursy, studia podyplomoiwe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnoscei)
6.Przebieg dotychczasowego zatrudnienia ..o

(miejscowosc i data) {podpis osoby ubiegajacej sig.o zatrudnienie)




Zalaeznik Nr 2

................................................................

imig i nazwisko miejscowosd, data

OSWIADCZENIE

W zwigzku z ubieganiem sie zgodnie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorzadowych o zatrudnienie w Urzedzie Miejskim w Piriczowie na  stanowisku

o$wiadczam, ze:
+  posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

»  Kkorzystam z peini praw publicznych,
*  hie bytem/am/ skazany/a/ prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo gcigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe

* posiadam obywatelstwo .....................

.........................................

czytelny podpis osoby skiadajacej oéwiadczenie




Zalacznik Nr 3

imig i nazwisko kandydata

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Niniejszym wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w postaci numeru telefonu

oraz adresu e-mail na potrzeby prowadzonego procesu rekrutacji na stanowisko Gtéwnego Specjalisty ds.

Uzdrowiska w Urzedzie Miejskim w Pinczowie,

Oswiadczam, 2e 2zostatem poinformowany, iz:

a)

f)
g)

administratorem moich danych osojbowych jest Burmistrz Miasta i Gminy Pificzow z siedziba w
Pinczowie ul. 3 Maja 10, tel.41 35738-71/75/ adres e-mail: sekretariat@pinczow.com.m Lirzedu

Miejskiego w Pificzowie a podanie przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne;

sposoby kontaktu z inspektorem ochrony danych w Urzedzie Miejskim w Pificzowie, ul.3 Maja 10,
adres e-mail: iod@pinczow.com.pl ; _

moje dane zostana usuniete rﬁiesiqc po zakonczeniu probesu rekrutacyjnego, jesli moja
kandydatura nie zostanie wybrana;

posiadam prawo dostepu do tresci swoich danych osohowych, prawo do .ich sprostowania,
usunigcia, jak rowniez do ograniczenia ich przetwarzania, do cofniecia zgody, do przenoszenia
danych, do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych; '
przystuguje mi prawo do wniesienia skargi do organu nadzordzego (Prezesa Urzedu Ochrony
Panych Osobowych w Warszawie), jesli moim zdaniem przetwarzanie danych osobowych narusza
przepisy unijhego rozporzadzenia RODO;

moje dane osobowe nie bedg przekazywane zadnym odbiorcom danych;

moje dane osobhowe nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda profilowane,

Ponadto oswiadczam, ze jestem swiadomy tego, ze przetwarzanie powyzézych danych osobowych jest

uzasadnione prawidtowym i efektywnym przeprowadzeniem procesu rekruiacji, oraz akceptuje te cele.

data i podpis kandydata




