Ok Symb. akt 5310

..................................................

(pieczet naglowkowa |nspekt0ra pracy)

Nrrej. 05014-K018-P/2008

PROTOKOL KONTROLI

pracodawcy'” D przedsiabiorcy nie |:| innego podmiotu'’

l X bedacego pracodawcy”

; . 5 , . il ) przedsiebiorcy nie
wydzielonej jednostki organizacyjnej. D pracodawcy D bedacego pracodawca'”

REGON: 000523761 NIP 662-00-57-664

Dziatajac na podstawie art. 24 ust. 1, w zwigzku z art. 31 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. Nr 89, poz. 589)

Jan Kapron - nadinspektor pracy
(tytui siuzbowy oraz imie | nazwisko inspektora pracy)

w ramach terytorialnej wtasciwosci Okregowego Inspektoratu Pracy w Kielcach
przeprowadzit kontrole w:
Urzad Miejski
(nazwa podmiotu kontrolowanego)

28-400 Pinczow, 3-go Maja 10

(adres podmiotu konirolowanego]
(nazwa wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego)””

" (adres wydzielone] jednostki podmiotu kontrolowanego)
Badurak Wiodzimierz-burmistrz
(imie | nazwisko osoby reprezentujacej podmiot kontrolowany)

(nazwa organu reprezentujacego podmiot kontrolowany) """

Data rozpoczecia dziatalnosci przez podmiot kontrolowany: ...................... ; data objecia stanowiska
przez osobe lub powotania organu reprezentujacego podmiot kontrolowany: 1.12.2006 r

Kontrole przeprowadzono w dniu(ach):
11,12,17.06.2008

(oznaczenie dni, w ktérych przeprowadzono kontrole)

Liczba:pracujacych: 117, w tym:
pracujgcych na podstawie umoéw cywilno-prawnych 14,
podmiotéw samozatrudniajgcych sie 0,
cudzoziemcow 0,
zatrudnionych w ramach stosunku pracy 103, w tym kobiet: 62, mtodocianych: 0,
niepetnosprawnych 0,
w kontrolowanym podmiocie.
Data poprzedniej kontroli: _ _ . _ _. r.



1. W czasie kontroli sprawdzono realizacje uprzednich decyzji i wystapien organow Panstwowej
Inspekcji Pracy oraz wnioskow, zalecen i decyzji organow kontroli i nadzoru nad warunkami pracy:

2. W czasie kontroli stwierdzono, co nastepuje:
Niniejsza kontrola dotyczyta warunkéw pracy w pomieszczeniach Urzedu Miasta.

Urzad Miejski w Pinczowie miesci sie w budynku murowanym z cegly, o trzech kondygnacjach z
czego jedna jest poddaszem zaadaptowanym na pokoje biurowe. Budynek wzniesiony w roku1965-
jako obiekt administracyjny.

Ustalono, ze w dniu 3.09.2007 r Gmina Pinczow uzyskata decyzje Starosty Pinczowskiego
zezwalajaca na wykonanie roboét budowlanych polegajacych na przebudowie poddasza
nieuzytkowego oraz mieszkan w czeséci poddasza budynku Urzedu Miejskiego oraz zmiang
sposobu jego uzytkowania na cele administracyjne.

Organ wydajacy decyzje nie natozyt na inwestora obowigzku uzyskania stanowiska organow
okreslonych w art., 56 ust. 1 pkt. 2,3,4 prawa budowlanego.

Przebudowa realizowana byta w oparciu o projekt wykonany przez Autorskie Biuro Architektoniczne
w Kielcach, ul. Kosciuszki 11/207.

Projekt zostat zaopiniowany bez zastrzezen pod wzgledem zgodnosci z przepisami bezpieczenstwa
i higieny pracy, wymogami higieniczno zdrowotnymi oraz ochrony przeciwpozarowe;.

Prace budowlane rozpoczeto 18.10.2007 a =zakoniczono 18.12.2007 r. Dokonano odbioru
koncowego robot w dniu 21.12.2007 r i przedmiotowe pomieszczenia po ich wyposazeniu oddano
do uzytku.

Zmodernizowane pomieszczenia pracy ,posiadajg wentylacje naturalng grawitacyjng oraz otwierane

okna. Posiadajg oswietlenie naturalne i sztuczne elektryczne oraz s ogrzewane (c.0).

Ze wzgledu na lokalizacje pomieszczen na poddaszu wystepujg w nich $ciany ukosne od strony
dachu, w czesci z nich zainstalowano okna dachowe.

Inwestor przed oddaniem do uzytku pomieszczen nie wystgpowat do Inspekcji Pracy o uzyskanie
stanowiska ze wzgledéw podanych wyzej.

W miesigcu styczniu 2008 r. dokonano okresowej kontroli stanu przewodow kominowych i
wentylacyjnych w catym obiekcie urzedu.

W dniu 27.12.2007 r. przeprowadzono pomiary rezystancji izolacji instalacji elektrycznej oraz
przeprowadzono badanie skutecznosci ochrony przeciwporazeniowej i uzyskano pozytywne
orzeczenie ( warunki zgodne-instalacja nadaje sie do eksploataciji).

Analiza warunkoéw pracy w adaptowanych pomieszczeniach.

Pokoj nr 43

Liczba pracownikow - 2
Powierzchnia catkowita - 12,52 m?
Wysokosc - 25m
Kubatura catkowita -33m?
Okna.szt.2 dachowe - 1,44 m?
Pokoj nr 44

Liczba pracownikow - 2
Powierzchnia catkowita - 10,79 m?
Wysokoscé - 25m
Kubatura catkowita - 26,98 m’
Okna.szt.2 dachowe - 1,44 m?
Pokaoj nr 42

Liczba pracownikow - 1
Powierzchnia catkowita - 1328 m?
Wysokosc - 23m
Kubatura catkowita - 30,54 m®

Okna.szt.1 - 1.32m?



Pokoj nr 41

Liczba pracownikow - 2
Powierzchnia catkowita - 13,4m’
Wysokosc - 23m
Kubatura catkowita - 30,82 m®
Okna.szt.1 - 1,32m?
Pokoj nr 40

Liczba pracownikow - <
Powierzchnia catkowita - 13,05 m?
Wysokosc - 23m
Kubatura catkowita - 30.01 m*
Okna.szt.1 - 132m?
Pokoj nr 36

Liczba pracownikow - i
Powierzchnia catkowita - 14,04 m?
Wysokosc - 25m
Kubatura catkowita - 351m®
Okna.szt.2 dachowe - 1,44 m?
Pokoj nr 35

Liczba pracownikow - 1
Powierzchnia catkowita - 10,75 m?
Wysokosé - 25m
Kubatura catkowita - 26,87 m*
Okna.szt.2 dachowe - 1.44m°

Pokoj nr 34 (straz miejska — przebywanie pracownikow okresowe-praca w terenie)

Liczba pracownikow - 3
Powierzchnia catkowita - 1713 m?
Wysokosc - 25m

Kubatura catkowita - 4282m°
Okna.szt.2 dachowe - 144m°

W/w pomieszczenia wyposazone sg w meble biurowe (szafy, biurka) co w odniesieniu do ogdinych
parametrow pomieszczen oraz liczby zatrudnionych w nich pracownikéw powoduje, ze normatyw
techniczny dotyczacy statych miejsc pracy nie jest spetniony w pokojach nr. 43, 44, 41 i 40 (dotyczy
minimalnej wolnej objetosci 15 m3 na jednego zatrudnionego).

Ustalono, ze czes¢ pomieszczen poddano adaptacji w okresie wczesniejszym (w latach 1997-
2004). Pokoje biurowe adaptowane w tych latach zrealizowano systemem gospodarczym bez
zadne] dokumentacji. W pomieszczeniach tych nie zapewniono wentylacji grawitacyjnej-tylko okna
otwierane.

Pokéj nr 39

Liczba pracownikow - 2
Powierzchnia catkowita - 135m?
Wysokosé - 23m
Kubatura catkowita - 31,05m*
Okna.szt. 1 - 1,32 m?
Pokoj nr 38

Liczba pracownikow - 2
Powierzchnia catkowita - 13,25 m?
Wysokos¢ - 23m
Kubatura catkowita - 304Tm
Okna.szt.1 - 182m



Pokéj nr 37

Liczba pracownikow - 2
Powierzchnia catkowita - 13,5 m?
Wysokosc - 23m
Kubatura catkowita - 31,05 m*
Okna.szt. 1 - 182nt
Pokoj nr 33a

Liczba pracownikow - 2
Powierzchnia catkowita - 13,5 m?
Wysokosc - 235m
Kubatura catkowita -31,72m?
Okna.szt.1 - 1,32m*
Pokoj nr 33b

Liczba pracownikow - 1
Powierzchnia catkowita - 13,5m?
Wysokosc - 2,35m
Kubatura catkowita - 31.72m®
Okna.szt.1 - 1,32m?
Pokoj nr 33c

Liczba pracownikow - 2
Powierzchnia catkowita - 12,5 m?
Wysokosé - 235m
Kubatura catkowita - 2937 m®
Okna.szt.1 - 1,32m?
Pokoj nr 33d

Liczba pracownikow - 2
Powierzchnia catkowita « ¥ m
Wysokosc¢ - 235m
Kubatura catkowita - 49735 m®
Okna.szt.2 dachowe - 1,36m°

W/w pomieszczenia wyposazone s w meble biurowe (szafy, biurka) co w odniesieniu do braku
wentylacji grawitacyjnej, ogdinych parametrow pomieszczen oraz liczby zatrudnionych w nich
pracownikow powoduje, ze normatyw techniczny dotyczacy statych miejsc pracy nie jest spetniony
we wszystkich w/w pokojach.

Ze wzgledu na panujace warunki w pomieszczeniach biurowych wyposazono je w przenosne
wentylatory a pracownikom zapewniono napoje chtodzace.

Bezpieczenstwo i higiena pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe.

Analizie poddano stanowiska urzadzone w pomieszczeniach na poddaszu.

Stwierdzono, ze nie przeprowadzono oceny warunkdw pracy na stanowiskach wyposazonych w
monitory ekranowe.

Kontrolujgc stanowiska stwierdzono:

-niewtasciwe stoliki ( biurka) uniemozliwiajace dogodne ustawienie monitora i klawiatury w pokojach
nr 40, 37 i 33a (3 stanowiska);

-niewlasciwe ustawienie ekranow wzgledem zrodet $wiatta (okno) powodujace odbicia w pokojach
nr 43, 33a, 33c i 33d (5 stanowisk);

-brak wtasciwych krzeset umozliwiajacych regulacje wysokoéci siedziska i oparcia w pokojach nr 37
i 33a.

3. W czasie kontroli wydano decyzji ustnych: ....... , ktére zostaly wykonane. Wykaz wydanych
decyzji stanowi zatgcznik nr ........ do protokotu.

4. W czasie kontroli sprawdzono / nie sprawdzono’”’ tozsamos$¢:



5. W czasie kontroli pobrano/nie pobrano”’ probki surowcow i materiatéw uzywanych,
wytwarzanych lub powstajacych w toku produkcji: ......... ST RSP PRTRSTRP

6. W czasie kontroli udzielono / nie udzielono"* porad:

-z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy: ........ :
-z zakresu prawnej ochrony pracy: ........ :
w tym z zakresu legalnosci zatrudnienia: .........
7. Do protokotu zatgcza sie / nie zatacza sie'” zatgcznikow: ........ , stanowiacych skfadowag czesc
protokotu:

Na tym protokot zakonczono.

Pinczow, dnia 17.06.2008 r.

(podpis i pieczec inspektora pracy)

W dniu / ? czerwca 2008 r. zostalem zapoznany z trescig protokotu i otrzymatem jego jeden
egzemplarz.

BURMISTRZ

Pouczenie:
1. Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo ztozenia wniosku o objecie tajemnicg przedsigbiorstwa
informacji zawartych w protokole kontroli.

Do protokolu zezone-whiesek / nie ziozono wniosku.
Whiosek stanowi zatacznik nr ... do protokotu kontroli.

2 Podmiotowi kontrolowanemu przysiuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem protokotu kontroli,
umotywowanych zastrzezen do ustaler zawartych w protokole. Zastrzezenia nalezy zgltosi¢ na pismie w
terminie 7 dni od dnia przedstawienia protokotu. Odmowa podpisania protokotu nie stanowi przeszkody
do zastosowania przez inspektora pracy stosownych $rodkéw prawnych.

Do ustalen zawartych w protokole zastrzezenia-wniesiena / nie wniesiono / zostana-waiesione™* do dnia

Zastrzezenia stanowig zatgcznik nr = do protokotu kontroli. s



Ustosunkowanie sie inspektora pracy do wniesionych zastrzezen do protokotu:

W wyniku uwzglednienia zazalenia na postanowienie inspektora pracy o zachowaniu w tajemnicy okolicznosci
umozliwiajgcych ujawnienie tozsamosci pracowmka lub osoby protokot przestuchania zostat zniszczony (art.

23 ust. 5 ustawy o Panstwowej Inspekcji Pracy)."*
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(podpis i piecze¢ inspektora pracy)

Piﬁczéw,/l ?‘czenavca 2008 .

(miejsce | data podpisania protokolu)



