                                                                                     Załącznik Nr 2
                                                                                    do uchwały Nr 27/V/07
                                                                           Rady Miejskiej z dnia  25 stycznia 2007 r.
REGULAMIN NAGRODY BURMISTRZA
1.Nagrody dla nauczycieli i pracowników oświaty samorządowej finansowane są ze   

   środków budżetu  Gminy, a inne  formy wyróżnień mogą też dotyczyć animatorów 
   oświaty. 

2.Wysokość kwoty na nagrody w danym roku wynika z planu budżetowego.
3. Nagroda nie może być niższa od miesięcznej stawki minimalnego wynagrodzenia za  

    pracę pracowników, ustalonego przez Ministra Pracy i Polityki Społecznej.

4.Do nagrody mogą być proponowani pracownicy oświaty samorządowej Gminy Pińczów.

5.Nagrody przyznawane są z okazji DNIA EDUKACJI NARODOWEJ za znaczące sukcesy     

   w zakresie:

   - pracy dydaktyczno-wychowawczej,

   - pracy opiekuńczo-wychowawczej,

   - poprawy warunków nauki, estetyki szkoły i jej otoczenia,

   - działalności integrującej społeczność szkoły i środowisko lokalne,

   - działalności związanej z upowszechnianiem sportu, ekologii, historii regionu,

   - tworzenia właściwego klimatu wychowawczego szkoły,

   - wspomagania rozwoju talentów dzieci i młodzieży,

   - przeciwdziałania zjawiskom patologii społecznej,

   - wyróżniającej pracy w administracji i obsłudze szkół.
6.Kandydatury do nagród i wyróżnień przedstawiają :

- Naczelnik Wydziału Oświaty i Infrastruktury Społecznej,

- Dyrektorzy szkół, przedszkoli oraz  ZEASiP  po zasięgnięciu opinii związków 
  zawodowych,   działających  w danej  placówce.

7.Wnioski, których wzór stanowi  załącznik do Regulaminu składane są w Wydziale Oświaty                       i Infrastruktury Społecznej Urzędu Miejskiego w Pińczowie.
8. Nagroda może być przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej jednego roku.
9.Nagrody przyznaje Burmistrz Miasta w oparciu o wnioski zaopiniowane przez  Komisję opiniującą ,   w skład której wchodzą :

- Naczelnik Wydziału Oświaty i Infrastruktury Społecznej ,

- Pracownik Wydziału Oświaty i Infrastruktury Społecznej ,

- Przewodniczący Komisji Oświaty, Kultury i Kultury Fizycznej Rady Miejskiej,

- po jednym przedstawicielu nauczycielskich organizacji związkowych, działających na  

   terenie  Gminy Pińczów.

 10. Komisję powołuje Burmistrz Miasta i Gminy  .

 11.Za organizację pracy Komisji opiniującej odpowiada Wydział Oświaty i Infrastruktury    

      Społecznej  Urzędu  Miejskiego w Pińczowie.

12.Regulamin wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2006  roku.

13.Związki Zawodowe maja prawo do zgłaszania zmian w Regulaminie. 
14.Każda zmiana w Regulaminie  wymaga  uzgodnień Związków Zawodowych.

